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Tous les prix indiqués dans ce catalogue sont TTC (TVA incluse aux taux en
vigueur au 1% janvier 2012). lls sont valables jusqu'au 31 décembre 2012 sauf

modification en cours d'année d'un ou plusieurs taux de TVA. Dans ce cas, une
mise a jour des tarifs serait envoyée avec Syndicalisme Hebdo et publiée sur

www.cfdt.fr - rubrique Boite a outils/Catalogue CFDT.
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LIBRAIRIE / INFORMER / LES NOUVEAUTES
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GUIDE D’INFORMATION ET D’ACCUEIL
DES TRAVAILLEURS MIGRANTS EN FRANCE

Afin de répondre aux questions et aux besoins des travailleurs
migrants, la CFDT et le Bureau international du travail ont
réalisé un guide d’information.

Il a pour objectif de permettre aux migrants en France de
mieux connaitre leurs droits, leurs obligations et les structures
vers lesquelles ils peuvent se tourner.

Réf. L385
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LIBRAIRIE / INFORMER / LES NOUVEAUTES

Salariés du privé

Réf. L361
Fonctionnaires
et agents publics
Réf. L362

INCLUS LE DOSSIER SPECIAL
« PERSONNES HANDICAPEES : VOS DROITS, VOS INTERLOCUTEURS »

DROITS DES SALARIES 2013

Ces guides constituent une mine
d’informations pour répondre aux multiples
questions qui vous sont posées lors de

vos permanences syndicales et vous
proposent des outils de contact trés utiles
pour aller au devant des salariés.

Agenda 2012-2013
(Couverture transparente
et répertoire amovible)
Réf. L363



PRODUITS REVENDICATIFS / S’A
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JEU DE 3 AFFICHES

Au bureau, on me répéte que "HOMOPHOBIE
je «prends trop les choses au mot». ET TRANSPHOBIE n
Je suis juste homo. Réf. A230

Mon chef de service me demande
souvent d’étre «trans-verse».
™ W Je suis juste trans.

LN - o~ 5
e, Dans la boites™
'®

L’homophobie

au travail |
- | S\ N
est un delit. ?ﬁo“ e dit‘s‘duvpnt q‘_"‘!‘?‘, "
«prestjamais tron/ aides’

4 ‘o suis gay-

»»»»»» . ' AN SNCRNN

ity 74 /4
Ehomo?hop!e
au travail est\ur_ Qe‘ﬂ.

1e syndicat tyui change MON quotidien- |

BADGE "HOMOPHOBIE
ET TRANSPHOBIE"

70 mm de diametre.
Réf. P209 ET TRANSPHOBIE"
80 mm de diamétre.
Réf. P115

AUTOCOLLANT "HOMOPHOBIE



ORIFLAMME

Pour marquer un lieu et/ou un événement (congres, stand, piquet de gréeve...),

une signalétique pérenne, facile a transporter, a installer et rapide a ranger dans son
sac de transport. Utilisable en intérieur comme en extérieur.

Voile 75 x 110 cm en polyester 110 grs/m2. Couture renforcée.

Impression sérigraphique blanc, texte lisible a I'envers.
Hampe : 2 segments aluminium + 2 en fibre de verre, embase métal 18 x 30 cm.
Hauteur totale 220 cm. Livré dans son sac de transport. Poids total : 2,5 kg.

Réf. P336




PAPETERIE / FOURNITURES / LES NOUVEAUTES
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POT A CRAYONS

Forme originale pour ce pot fabriqué en Espagne en PVC
mi-souple sans phtalates. Les anses sont de vraies
cordelettes. Logo CFDT blanc sur une des faces.

Dimensions : 108 x 91 x 48 mm.
Réf. B261
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['actualité sociale et économique de 2011 a été dense. La crise et ses effets — fermetures
d’entreprises, licenciements, délocalisations... — perdurent. Beaucoup d'entre vous ont
dd tenir leur position dans ce contexte houleux.

2012 ne s'annonce guére plus calme. La crise désormais installée nous oblige a
défendre nos droits et occuper le terrain pour maintenir le cap.

UN ENJEU DE PROXIMITE

En ces temps difficiles, &tre aupres des salariés et des adhérents est I'enjeu majeur de
2012. La proximité sera la ligne directrice de notre année syndicale. C’est pourquoi,
pour vous soutenir dans vos actions, nous avons tenu a améliorer I'offre du catalogue.

UNE NOUVELLE RUBRIQUE

Notre nouvelle rubrique « Produits revendicatifs » (p. 13) est le reflet des besoins et
des idées que vous nous avez transmis. Autre nouveauté, le " kit militant" (p. 15) et
ses septproduits essentiels (sacadrapo, sifflet, gilet fluo, main d'applaudissement,
casquette, badge et autocollants). Gageons que ces outils sauront trouver leur place
dans vos actions créatrices de liens pérennes avec les salariés.

Pour finir, nous vous souhaitons une bonne année 2012 militante. Et nous vous invitons
aconsulter régulierement ce catalogue et ses derniéres mises a jour sur le site internet
www.cfdt.fr, rubrique « Boite a outils/Catalogue CFDT ».

La Rédaction

Vous connaissez déja les produits ? Pour une lecture rapide, suivez les pictos et leur code couleur.
\ Repérez immédiatement | Vous signale les ouvrages remis a jour pour rester
les nouveaux produits en phase avec I'actualité juridique et sociale

Repérez d’un seul coup d’ceil les produits qui
ont fait I'objet d’une baisse tarifaire

Les produits ainsi signalés vous sont envoyés sur simple demande,
vous ne participez qu'aux frais de port (voir bon de commande p. 29)

Y Vous permet de reconnaitre facilement les
0 produits éco-responsables

il =




LIBRAIRIE / DES IDEES

Connaitre
H = PATRICIA, ROMAIN, NABILA - —
les orientations ET LES AUTRES | FRANGOIS CHEREQUE |

(Les Editions Albin Michel)

" P

Dans son dernier livre, Frangois Chéreque
interroge le travail sous ses différents
aspects souvent mal connus ou stigmatisés
par certaines formes de management

par le stress. Son parti pris? Donner ou
redonner la parole aux salariés, nous faire
entrer de plain-pied dans le récit

NOUVEAUTE

Elle représente
néanmoins un

[Courant de pensée de leurs réalités professionnelles. ,
“etide réflexion qui Il nous exhorte a dépasser les clivages :
“évolue avec la société. archaiques et autres représentations PATHICIH HOHMH
désugtes pour parvenir d !
a réconcilier travail et performance HRBILA H LES M.ITRES
en ces temps de mondialisation accélérée. L trawail, entre souffrances e ferl
Frais de port gratuits o
Reéf. L378
"]
4 .
el FRANGOIS Gaby Bonnand
= CHEREQUE 5
v CAROLE BAR JOM E
L]
S1ON ME -
EPD l EI )
k& De quoi

i'me méle?39

&

REFORMISTE ET IMPATIENT S| ON ME CHERCHE... POLE EMPLOI "DE QUOI J'ME MELE ?"
(Editions du Seuil) (Les Editions Albin Michel) (Les Editions de I'Atelier)
L’occasion pour Frangois Chéreque D’une parole franche et directe Qui sont les 4 a 5 millions de personnes qui fréquentent
de livrer son analyse de la réalité sociale que beaucoup de militants connaissent, chaque mois Pdle emploi ? Qui sont les 45000 agents
et sa conception du syndicalisme. "Si on me cherche..." éclaire, qui accueillent chaque jour ces personnes exclues du
[l'y réaffirme la volonté de changement les relations sociales en France marché du travail ? Durant deux années, Gaby Bonnand
d’une CFDT indépendante. a travers I'action de Frangois Chéréque (Secrétaire National a la CFDT de 1997 & 2010,
Un livre a lire et & offrir. depuis son premier mandat puis Président de I'Unedic et Administrateur de Pdle
Réf. L263 a la téte de la CFDT. emploi) est allé & la rencontre des usagers
Réf. L292 et des professionnels de Péle emploi dans 21 villes.
Dans la limite des stocks disponibles Frais de port gratuits
Réf. L379
7]
: ==
qu'est-ce que £
FAIRE VIVRE NOTRE
(L'information citoyenne - LArchipel) Pour tous les militants
Plus que jamais, la CFDT incarne et adhérents,
un syndicalisme réaliste et efficace, un outil indispensable
représentatif et proche des salariés. pour comprendre
Quelles sont ses orientations ? le fonctionnement de la CFDT
Feangaly Chisiqne Quel type d’action privilégie-t-elle aux plans dans son ensemble.
X fon )
- na'tlonal et européen ? Réf. L390
[ - Reéf. L262

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)
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Agenda 2012-2013
(Couverture transparente |I1f0l'mer
et répertoire amovible)

Réf. L363 les salariés

de leurs droits
Guides juridiques

de*proximité qui no
informe'les salariés.

Fonctionnaires DROITS DES SALARIES 2013

et agents publics Salariés du privé Ces guides constituent une mine d’informations pour répondre aux
Reéf. L362 Réf. L361 multiples questions qui vous sont posées lors de vos permanences

syndicales et vous proposent des outils de contact tres utiles pour
aller au devant des salariés.

INCLUS LE DOSSIER SPECIAL " PERSONNES HANDICAPEES : VOS DROITS, VOS INTERLOCUTEURS "

Ce dossier se présente en quatre parties : définition du handicap, reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé, les interlocuteurs
(dans et hors de I'entreprise) et les aides et prestations existantes.

Bﬂﬂﬁ, ca assure ! c'"' ,-'.JJI?. E&:l;
(e = il m—

CNAS, GA ASSURE :
LE DEPLIANT LES PENSIONS
Nouvelle édition DE RETRA"‘E

Un dépliant simple, pratique,
a destination des adhérents et des militants.
Pour connaitre I'ensemble des prestations
proposées par la Cnas

(Caisse nationale d’action syndicale) :

des services aux adhérents

jusqu’aux appuis aux structures.

(n° spécial du Retraité Militant)

Produite par I'Union confédérale
des retraités GFDT,

cette édition prend en compte
tous les changements initiés par la loi de réforme

des retraites de 2010 et ses nombreux décrets, arrétés et
circulaires. 4 nouvelles "fiches" ont été créées et le volume

Reéf. L234 compte 30 pages supplémentaires. Des mises & jour seront
disponibles sur le site www.retraites.cfdt.fr
* Gratuit avec participation aux frais d’envoi, Réf. L381

voir bon de commande p. 29.



LIBRAIRIE / DEFENDRE

Améliorer
les conditions
de travail

RISQUES INDUSTRIELS

Ce guide a pour ambition de fournir
une réflexion et un outillage pour
I'action des élus d’entreprise en CHSCT
qui ont pour objectif la prévention

des risques technologiques et naturels.

Réf. L226
des militants sur les'combats
a mener au sein
| N epr 7
llamélioration des conditions Feny Sujet difficile pour les élus -
i de e Prise d’entreprise, la violence au travail,
= Vip|s 'H*"n‘f pour é&tre comprise, doit tre
I'a co“ectlon resituée dans son contexte et son
complete .i 2 environnement.
! X Ce guide aidera les élus,
1 5 Prlx : en particulier des CHSCT, & mettre
,90 en haisse .- en ceuvre un plan de prévention

concernant toute I'entreprise

LOT DE 3 GUIDES / Réf. L288 ¢ et a prendre en charge les salariés

ayant subi ce type de violences.
Reéf. L219

EGALITE PROFESSIONNELLE
HOMMES-FEMMES

Améliorer la place des femmes dans
les entreprises demande, de la part
des acteurs concernés, détermination
et ténacité. Les élus CFDT doivent donc
se saisir des cadres |égislatifs pour
imposer leur volonté de plus d’égalité.

Réf. L246

PRIX
EN BAISSE

LE TRAVAIL INTENABLE

(Editions La Découvertg)

Le travail a changé, il s’est intensifié. C’est en comprenant

les ressorts de cette intensification que les équipes syndicales
se donneront les moyens d’y résister. Fruit du dialogue entre
experts et responsables syndicaux, ce livre a pour objectif
d’élaborer un diagnostic critique et de tracer des voies

pour laction.

Rét. L275 Négocier
Dans la limite des stocks disponibles Et Obtﬂl'lil'
des resulats

Guide du négociateur

NEGOCIER LA PROTECTION
SOCIALE COMPLEMENTAIRE

La CFDT revendique un droit mn@ufxibmmmmum[ﬁe@ﬁmﬁs
a la prévoyance pour tous. Pour atteindre de]droit®ies]p E‘]M@D

cet objectif, elle vise un accord cadre la : -
interprofessionnel généralisant une protection mmm ‘&
sociale complémentaire, décliné dans chaque
branche et chaque entreprise. o s A
Ce guide est congu pour s’approprier les
éléments de cette négociation et y participer.

Réf. L252

es]dy
falconnaitre pour reussu

une négociation dans un domaine
précis, le tout enrichi

du savoir-faire GFDT.

(¢

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)



LIBRAIRIE / DEFENDRE

Syndicales

Agir sur
la pénibilité
* Aroculer prévention et Compansation

* Magocier pour lensemble des salariés
de tous les types dentreprses

—

AGIR SUR LES RISQUES
PSYCHOSOCIAUX

Un guide destiné aux collectifs
syndicaux qui explicite la notion de
risques psychosociaux (mal-étre
au travail, stress, harcélement...)
et propose une démarche
méthodologique et des pistes

de transformation.

Réf. L300

Agir concréetement
dans I'entreprise

NOUVEAUTE

syndicalefd;entreprise, des

oUVKages
dgavancees

delbase sur‘des sujets porteurs
sociales importantes.

AGIR SUR LA PENIBILITE

Ce livre sera votre allié quotidien contre la pénibilité au travail

et vous outillera :

e pour négocier dans I’entreprise ou la branche,

e pour accompagner un salarié dans la reconnaissance de son
incapacité permanente partielle,

e pour consulter a tout moment les indispensables fiches-repéres
sur les facteurs de risque.

Réf. L377

=
&=
o

= EN BAISSE

AGIR SUR
LA MONDIALISATION

L’'engagement syndical pour un
monde plus juste et plus solidaire
concerne tous les militants: chacun
peut avoir I'occasion d’agir quelle que
soit sa structure (section syndicale,
syndicat, région...). Ce guide donne
des repeéres et explore les voies
d’action possibles.

Réf. L211

Agir sur

la mondialisation

= ..Gig




LIBRAIRIE / SE FORMER

les indispensables

l Guides pratiques
Fonctions Syndicales

Des référencesijuridiques

L'action
prud'homale

e

LE CLASSEUR DU TRESORIER

Véritable outil d’application de la loi du 2 ao(t 2008, ce classeur
aidera tous les trésoriers CFDT a la respecter, notamment lors
de la publication des comptes annuels.

Polypropyléne / anneaux @ 45 mm acier.

Systéme de maintien des documents avec perforatrice intégrée.

Réf. L380
28x32x5,8cme 23 €

L'ACTION PRUD’HOMALEVOL.1:  L’ACTION PRUD’HOMALE VOL. 2 :
JUSTICE ET SOURCES DU DROIT  LES PROCEDURES

Ce premier volume aborde I'organisation de la justice, Ce second volume est consacré aux conseils
les sources du droit du travail et les termes juridiques. de prud’hommes, aux procédures et a leur

Réf. L227 vocabulaire.
14 x 21cm * 128 pages * 8€ Réf. L228
14 x 21cm » 264 pages ® 10€

EN BAISSE

S'outiller pour communiquer
Compétences Communication

ENQUETER AUPRES
DES SALARIES

Vous voulez définir vous-mémes,
mettre en ceuvre et exploiter

des enquétes simples de proximité ?
Vous souhaitez travailler

avec des intervenants extérieurs
tout en contrélant le déroulement
des opérations ?

Ce guide vous est destiné !

p pp
falvaloriser!les'choix et les actes de’la'CEDT,
[autravers des moyens de communication
qui lui sont le mieux adaptés.

La collection

complete oo Réf. L201
1 8{:?,“ . - Format 11 x 18 cm 56 pages ¢ 5 €
en haisse

—
\ £ CONCEVOIR E
= ET REALISER UN JOURNAL

S’initier a I'écriture journalistique,
aux différents modes

de correction et de validation

d’un journal, connaitre I'ensemble
des regles et des formalités

pour pouvoir le publier...

Bref, autant de secrets de fabrication
qui vous sont révélés.

(et Réf. L202
f= Format 11 x 18 cm » 104 pages * 9 €

COMMUNIQUER
AVEC LES MEDIAS

S’approprier le fonctionnement
des médias pour en faire
7 un pilier de la communication

: TETLENLT N . ,
mec e medias | syndicale, tel est le défi relevé

- par ce guide précieux.

Cede| Rét-1203
= Format 11 x 18 cm ¢ 72 pages * 7 €

O B Mg
un journal

Posséder -

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)
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LA COMPIL’ 2010

2 DVD, 3 heures de programme, 4 thémes, 13 films, et en bonus:
les grands moments du congrés de Tours!

- Travail : " Sortir de la crise avec les 15 propositions de la CFDT",
"Parlons du travail", "Le pouvoir d'achat".

- Emploi: "La campagne des saisonniers”, "Les jeunes, la retraite
et I'emploi".

- Avenir: "Les enfants ont la parole”, "Le clip développement
durable".

- L'éco-congres: "L'agence verte, les Inventeurs, Extra-muros”,
"Les Inventeurs”, "Les matrices végétales”, "Les ékitables",

"Les fleurs recycleuses".

N’oubliez pas non plus les Compil’ 2009 (Réf. DVD013),
2008 (Réf. DVD011), 2007 (Réf. DVDO010), 2006 (Réf. DVDO0S),
2005 (Réf. DVD003) et 2004 (Réf. DVD002) toujours disponibles.

Réf. DVD014

Les films

A\votre disposition;, une\vidéotheque variée
et{attrayante; delplus]de/400;films -

INTENSIFICATION
DU TRAVAIL:

LE FILM, LES MODULES
Coffret 2 DVD.

Un film choc qui met en lumiere
I'évolution sournoise de

TR LR | A TR T AR

lintensification au travail
i + 17 modules pédagogiques. s MODULES
| It Reéf. DVD007
: . omf
: - g
H
:
HISTOIRE(S) DE LA CFDT: VIE AU TRAVAIL:
LES RACINES DE LCAVENIR LA FORMATION DES 100
De la longue construction d’une organisation syndicale - Le regard des experts sur les pratiques syndicales
au temps du réalisme, des responsabilités a mettre en ceuvre.

et de la posture réformiste. Des origines a la refondation
laique, en passant par le socialisme autogestionnaire,

a la maturation syndicale... Comprendre, découvrir

ou se rappeler, ce film montre “une logique qui ne date
pas d’hier” (Frangois Chéréque).

Réf. DVD0O1

- Deux équipes témoignent de leurs méthodes
et de leurs résultats.

- Jean-Louis Malys, secrétaire national, tire

le bilan de cette formation et de ces pratiques
récentes.

Réf. DVDO12

N’hésitez pas a joindre le Service Information Communication au 01 42 03 80 86 ou communication@cfdt.fr quand vous préparez un événementiel.



PRODUITS ADHESION / FAIRE ADHERER

Développer
la CFDT

Kit adhesion

. . BULLETIN D’ADHESION
Pour faire adhérer de nombreux Loutil essentiel des actions de
salariés, représentatifs développement de la CFDT.
de la diversité du salariat Prét a I'emploi, pour étre distribué
afin de garantir la pertinence sans modération !

de nos revendications et
consolider notre
représentativité.

LE KIT ADHESION :
BULLETIN D’ADHESION
+LACFDTDEAAZ
Réf. P325

Le lot de 25 ex.

55

Pelit guide de la I}DI

(e

Soit 25 bulletins

d'adhésion
+ 25 guides \\

"LaCFDTdeAaZ" \/

voanid CidLir

Visuel a taille réelle

BIENVENUE A LA CFDT
Une plaquette de bienvenue pour
tous les nouveaux adhérents,
assortie d’'un message

de Francois Chéreque.

Elle précise aussi

BIENVENLE d les interlocuteurs syndicaux

C{ t- et explique le fonctionnement
de la CFDT.

Ref. L311

LACFDTDEAAZ

La CFDT en un clin d’eeil pour répondre
aux premiéres questions des salariés
avant d’aller plus loin. Un outil pratique,
attractif, facile a lire et a offrir...

pour faire connaitre la CFDT et donner
envie d’adhérer.

LA CFDT, CA ASSURE :
LA PLAQUETTE DE LA CNAS

Atout supplémentaire pour tout militant
en démarche de développement,

cette plaquette valorise aupres

des salariés une raison

supplémentaire d’adhérer a la CFDT.

Elle explique de manigere simple quels
avantages la Cnas (Caisse nationale
d’action syndicale) apporte aux adhérents.

Réf. L235

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)

* Gratuit avec participation aux frais
d’envoi, voir bon de commande p. 29.




PRODUITS ADHESION / FAIRE ADHERER

Montrer I'image
d'une GFDT
accueillante

‘Haik

CfdtI

On & tous mmmmmuw

CidtI

m-u-nmmumhmf

Pour mon
anniversaire...

GdtI Gdti
m-mmm#rqdm:m' - R -Ehmnmmir-hm_l.il

JEU DES 4 AFFICHES (FORMAT 30X 40 CM) JEU DES 4 AFFICHES (FORMAT 40X 60 CM)
Réf. A210 Réf. A220




PRODUITS ADHESION / FAIRE ADHERER

Gagner les éelections
professionnelles

Les affiches et les autocollants

"Votez GFDT"

A afficher partout, et sans modération,
en amont des élections professionnelles,
pour donner de la visibilité a la CFDT.

ELECTIONS PROFESSIONNELLES

Votez

LOT DE 10 AFFICHES
Le lot (5 grenat + 5 bleues)
Réf. A202

LOT DE 5 AFFICHES
IDENTIQ?IES Cfé‘

Affiche grenat - Réf. A200
Affiche bleue - Réf. A201

CFD

Réf. A200 Réf. A201

AUTOCOLLANT "VOTEZ CFDT"
28 x12 cm

Réf. P170

VOTEZ VOTEZ

AUTOCOLLANTS "VOTEZ CFDT"
12x 14 cm
Le lot (5 verts + 5 grenat)

xdsa‘s Réf. P193

dac\'\

Compétence
Efficacité
Solidarite

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)

ELECTIONS PROFESSIONNELLES

Votez

T

€=




PRODUITS REVENDIGATIFS /S AFFICHER

-

d’en amriver 1a .
pour construire Afficher -
Pégaliteé ! ses convictions

AFFICHE " PAS BESOIN

D’EN ARRIVER LA
POUR CONSTRUIRE
LEGALITE!"
Réf. A215
- .. - S
| AasSNSAIECLA (€154 Réf. A225

BADGE "POUR CONSTRUIRE LEGALITE..."

. 38 mm.
A porter toute I'année, pour rendre plus visible cet objectif
revendicatif qu’est I'égalité professionnelle.

Ref. P208

S R kow ggmo RS
BRACELETS SILICONE

Noir et orange. Tour 20 cm.
Réf. P305

 EPHRISET

& FHUFE.

-

"RESPECT AVEC LA CFDT"
38 mm. AFFICHE "SECURISATION

Se porte aux couleurs de la Marche

des fiertés ou en toute autre circonstance. DES PARCOURS PROFESSIONNELS "
Réf. P207 Réf. A216

Réf. A226




SIGNALETIQUE / LES TENDANCES

TEE-SHIRT "I LOVE CFDT"
Modéle femme ou homme.

Tee-shirt manches longues. Col en V.
Couleur noir. 100 % coton.

Modéle femme

Taille M / Réf. P280M

Taille L / Réf. P280L

Modéle homme
Taille L / Réf. P300L
Taille XL / Réf. P300XL

BADGE "I LOVE CFDT"

32 mm.
Réf. P206

MUG "1 LOVE CFDT"
En PVC recyclé.
Hauteur 10,5 cm, diam. 7,5 cm.

DEBARDEUR "1 LOVE CFDT" Réf. B180

Modele femme.

Couleur noir. 100 % coton.
Taille M / Réf. P335M
Taille L / Réf. P335L

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)




SIGNALETIQUE / LE KIT MILITANT

\‘/

LE SACADRAPO

LA MAIN
D'APPLAUDISSEMENT

& J

& J

~
fd
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gpa chots- 48

& J

L'AUTOCOLLANT
(20 exemplaires par kit)

& J

Retrouvez l'intégralité des références de chacun

des produits présentés en pages 16,17 et 18.

LE KIT MILITANT

Plus compact, plus pratique...

Une sélection de 7 produits essentiels donc indispensables
pour étre prét lors des grands rassemblements CFDT.

Le Kit militant est constitué d’'un Sacadrapo (sac a dos polyester
40x49 cm avec poche intérieure et 2 drapeaux 28,5x32cm
avec hampes démontables en 2 parties) contenant :

o 1 sifflet

1 gilet fluo

1 main d'applaudissement

1 casquette brodée

1 badge 76 mm

¢ 20 autocollants orange 14x10,5¢cm

Réf. P315
Le kit » 25,50 €
A partir de 5 ex./le kit ¢ 25,00 €



SIGNALETIQUE / LES ESSENTIELS

Photo non contractuelle

Photo non contractuelle

dt
EE l
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n BANDEROLE BLANCHE

3 m x 0,60 m, intissé, avec fenétre de
personnalisation de 1,40 m x 0,50 m pour
glisser un slogan.

Réf. P127S « Banderole avec sandows
Réf. P127M « Banderole manif fournie
avec deux hampes de 1,60m

Texte ou slogan
personnalisé
(pour banderoles P127S ou P127M)

Coloris au choix (noir, vert, orange).
Disposition: 60 caractéres maxi
(espaces compris) répartis
sur 1 a 3 lignes maxi.

A I'unité 50,00 €

[EJBANDEROLE
PERSONNALISABLE

3mx0,60m - 2 hampes fournies.
Maille polyester 125 gr/mz2.

Qualité : satin brillant.

Texte personnalisé (3 lignes maxi.).

Ref. P227

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)

[EJDRAPEAU ORANGE

GRAND FORMAT

Maille polyester 150x100 cm.
Fourreau de 2 cm de diam. pour
hampe P143. Finition ourlée 3 cotés.
Réf. P124A

E3HAMPE

(POUR DRAPEAU P124A)
Réf. P143

[E] DRAPEAU ORANGE

PETIT FORMAT

Maille polyester 60x80 cm.
Finition ourlée 3 cotés.
Livré avec hampe de 1 m.
Reéf. P123

[d sacabraPo

Pour manifester sans avoir a porter
vos drapeaux a bout de bras : sac a
dos polyester 40 x 49 cm avec poche
intérieure et 2 drapeaux 28,5 x 32 ¢cm
avec hampes démontables en 2 parties.

Reéf. P330

[EABALLON ORANGE

GRAND FORMAT
2 logos CFDT. Diamétre 90 cm.
Attaches fournies.

Réf. P175

EJBALLON ORANGE PETIT

FORMAT
4 logos CFDT. Attaches fournies.

Réf. P174

I[EJPARAPLUIE GOLF
Orange fluo. 4 logos CFDT blancs
(1 pan sur 2). 125 cm de diametre.
Réf. P301

RLJ GILET ORANGE FLUO
Taille unique. 100% polyester avec
bandes réfléchissantes.

Réf. P200




SIGNALETIQUE / LES ESSENTIELS

IRl couPE-VENT
Tailles M, L, XL ou XXL. Orange.
100% nylon.

Réf. P230M (taille M)
Réf. P230L (taille L)

Réf. P230XL (taille XL)
Reéf. P230XXL (taille XXL)
8€

10 ex. et plus ¢ 7,60 € I'ex.
50 ex. et plus ¢ 7,30 € I'ex.

EEATEE-SHIRT ORANGE
Tailles L, XL ou XXL.

Logo GFDT blanc sur recto-verso.
100 % coton 150 g.

Reéf. P163L (taille L)

Réf. P163XL (taille XL)

Réf. P163XXL (taille XXL)
4,50€

EElPonCHO
Orange. Logo CFDT blanc sur
recto-verso.

Reéf. P139A

3,50 €

10 ex. et plus ¢ 3,40 € I'ex.
50 ex. et plus ¢ 3,30 € I'ex.

REICASQUETTE

Logo CFDT brodé, coton brossé lourd.

Réf. P202

2,75 €

10 ex. et plus ¢ 2,29 € I'ex.
50 ex. et plus ¢ 2,00 € I'ex.

Photo non contractuelle

EE1BANDANA
62 x 62 cm. Logo CFDT blanc répété
sur 36 x 36 cm. Coton/polyester.

Réf. P270
3,00 €
10 ex. et plus ¢ 2,85 € I'ex.

K KiT POLAIRE

Set polaire 220 g. en PET recyclé.

1 écharpe, 1 paire de gants et 1 bonnet.
Taille unique.

Réf. P303
15 €
5 ex. et plus ¢ 14,20 € I'ex.

ki GRAND BADGE CFDT
Métal. 76 mm de diamétre.
Orange. Logo CFDT blanc.

Idéal pour les manifestations

et pour &tre visible lors des
interviews dans les médias.

Réf. P205

Le lot de 5 ex.  3,50€

25 ex. et plus * 3,25€ le lot de 5 ex.
50 ex. et plus * 3,10€ le lot de 5 ex.

18 [JINES

Logo CFDT sur métal couleur argent
brossé. 14,8 x 22 mm.

Réf. P321

Le lot de 10 ex. ¢ 5,50 €

50 ex. et plus ¢ 5,20 € le lot de 10 ex.
100 ex. et plus ¢ 4,95 € le lot de 10 ex.

-

fdt

Photo non contractuelle

RE]EPINGLETTE

En pvc. 4 x 3 cm. Logo CFDT
en 2 couleurs.

Pour étre identifié en réunion.

Réf. P140
Lelotde 10 ex. e 7 €
50 ex. et plus ¢ 6,80 € le lot de 10 ex.

EXJAUTOCOLLANT

"SERVICE D’ORDRE"
14 x 14 cm. Sur couché brillant 80gr.

Impression 3 couleurs.

Réf. P267
Le lot 5 ex. » 1,50 €
50 ex. et plus ¢ 1,20 € le lot de 5 ex.

EXI SIFFLET PVC

Faites du bruit!
Livré avec cordelette de cou.

Réf. P318

Lelotde5ex.*5€

25 ex. et plus * 4,75€ le lot de 5 ex.
50 ex. et plus ¢ 4,50€ le lot de 5 ex.

EZIMAIN D'APPLAUDISSEMENT
Orange/blanc. A agiter sans modération pour
vous faire entendre. 18,5x8,5x1,9¢cm.

Réf. P320

Le lot de 5 ex. » 7,25 €

25 ex. et plus » 7€ le lot de 5 ex.
50 ex. et plus * 6,75€ le lot de 5 ex.

Photo non contractuelle
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SIGNALETIQUE / LES ESSENTIELS

AUTOCOLLANT ORANGE

14 x 10,5 cm. Fabriqué en France.

Réf. P116

Le lot de 10 ex. e 1€

100 ex. et plus ¢ 0,90 € le lot de 10 ex.
500 ex. et plus * 0,80 € le lot de 10 ex.

AUTOCOLLANT RECTANGULAIRE

14 x 10,8 cm. Fabriqué en France.

Reéf. P118

Le lotde 10 ex. « 1€ ﬁaaes

100 ex. et plus * 0,90 € le lot de 10 ex. des choi®
500 ex. et plus * 0,80 € le lot de 10 ex.

14 x 10,8 cm. Fabriqué en France. /

Reéf. P117 |
Le lotde 10 ex. » 1€ \
100 ex. et plus ¢ 0,90 € le lot de 10 ex.
500 ex. et plus * 0,80 € le lot de 10 ex.

ok

I_nformntinns@

TABLEAU D'INFORMATION
En PVC. 30 x 40 cm. Type Velleda, effagable a sec,
avec 2 types d’accroche (vis et double face).

Réf. P183

3,05 €
5 ex. et plus » 2,85 € I'ex.

5 C B

E es
C c\‘\O‘** des ac\’.

AUTOCOLLANT EN VITROPHANIE AUTOCOLLANT GRAND FORMAT

30 x 50 cm. Fabriqué en France. La surface imprimée (recto) 40 x 60 cm. Fabriqué en France.

se colle de I'intérieur sur vitre ou pare-brise humides. Pour identification extérieure ou intérieure des locaux syndicaux.
Réf. P251 Réf. P151

5€ 5€

10 ex. et plus ¢ 4,60 € I'ex. 10 ex. et plus ° 4,60 € I'ex.

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)




LE PRODUIT

SPEETTOL ) TR T

LU TS TIRIR

Dessinée par Philippe Starck pour France Libertés,

la Feuille d’eau est une bouteille plate, esthétique et pratique,
qui se remplit d’eau du robinet.

Elle se glisse facilement dans une poche, un sac, un cartable
ou se pose sur un bureau. Son message, Bien commun de
I'humanité, I'eau n’a pas de prix, fait de vous un porteur d’eau.
Utiliser cette bouteille, ¢’est faire un acte militant a double titre :
pas de déchets plastiques et une part du prix de vente

est utilisée pour financer les projets de terrain de la fondation.

7,9x21,7x3,1cm.

MMUNDE
‘gl’EAU ‘

LA FEUILLE D’EAU
Réf. B240
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www.france-libertes.org




PAPETERIE / FOURNITURES

o

Photo non contractuelle

EBrosT-IT © "voTEZ CFDT"

Bloc de 25 notes adhésives repositionnables
74 x 74,5 mm.

Réf. P333
Le lot de 5 ex. » 2,20 €
200 ex. et plus. » 2 € le lot de 5 ex.

EASTYLO BILLE "VOTEZ CFDT"

Encre noire.

Réf. B144

Lelot5ex. 4 €

50 ex. et plus ¢ 3,85 € le lot de 5 ex.
100 ex. et plus ¢ 3,65 € le lot de 5 ex.

[EJsTYLO BILLE
Orange et bleu turquoise. Sont livrés
panachés. Encre bleue.

Réf. B148

Le lot 10 ex. * 6,60 €

50 ex. et plus ¢ 6,30 € le lot de 10 ex.
100 ex. et plus ¢ 6,10 € le lot de 10 ex.

prT
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IE3STYLO BILLE METAL TWIST

Encre noire. Rechargeable. Livré sous
pochette. Gravé CFDT.

Réf. B158

5,50 €

10 ex. et plus ¢ 5,25 € I'ex.

Dans la limite des stocks disponibles

[EJSTYLO BILLE 4 COULEURS

En plastique recyclé.
4 encres : rouge, bleue, verte et noire.

Réf. B258
4,75 €
50 ex. et plus ¢ 4,30 € I'ex.

A BLOC DE POCHE ORANGE
Bloc de 50 feuilles détachables - 10 x 15 cm
100 % papier recyclé, fabriqué en France.

Reéf. P340

Le lot de 5 ex. ® 4,15 €

50 ex. et plus ¢ 4,05 € le lot de 5 ex.
100 ex. et plus. ¢ 3,95 € le lot de 5 ex.

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)

fdt

des choix, des actes

[EA ESSUIE-VERRE OPTIQUE
Microfibre. Lavable en machine.
Livré avec pochette.

Vert Réf. B153V

Blanc Réf. B153B

-Orange-Réf-B1530-

2€
50 ex. et plus ¢ 1,80 € I'ex.
Dans la limite des stocks disponibles

] PORTE-CLEFS JETON CADDIE

Reéf. B121

Lelotde 10ex.* 9 €

100 ex. et plus. ¢ 7 € le lot de 10 ex.
300 ex. et plus * 5,50 € le lot de 10 ex.

] PORTE-CLEFS TEE-SHIRT

Réf. B152

Le lot de 10 ex. * 6 €

50 ex. et plus ¢ 5,50 € le lot de 10 ex.
100 ex. et plus ¢ 4,50 € le lot de 10 ex.




PAPETERIE / FOURNITURES
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B CHEVALET CARTONNE

Format plié 10,5 x 29,7 cm. Personnalisable
sur imprimante jet d’encre et laser. Imprimé
selon la certification Imprim' vert.

Réf. P130

EJCONFERENCIER NOIR

35x 25,5 cm.

2 logos GFDT (sérigraphie argent en relief).
A l'intérieur : poche soufflet, poche zippée,
compartiments plaqués, porte-stylo,

1 bloc et 1 stylo bille.Ce conférencier, issu
d'une usine socialement responsable,

est fabriqué a partir de produits recyclés.

[l est assemblé en Esat (Etablissement de
service et d'aide par le travail).

Ref. B214

HGARTES DE CORRESPONDANCE
10x21cm.

Reéf. P121

IEJ CHEMISE CARTONNEE

Avec rabat intérieur. Contenance 20 feuilles
format A4.

Réf. P120

EJPORTE-BADGE PVC

Attache mixte.
Personnalisable avec le lot P185.

Réf. P145

20

Il LoT DE 500 BADGES
Livrés en planche A4.

Les badges sont personnalisables sur
imprimante jet d’encre et laser.

Réf. P185

A CARNET A SPIRALES

Carnet en cuir et papier recyclés.
Format AG6.

Réf. P246

EJLETTRES A EN-TETE
Ramette de 500 feuilles A4 80 g.

Réf. P119



BOUTIQUE / BAGAGERIE

VALISE CABINE

PORTE-ORDINATEUR 15"

*40x 21x 36¢m - Cap.32L -
Poids 2950¢

* Poche plaquée sur face

« Petite poche a glissiére

* Poche organiseur a glissiére
sur face

* Compartiment avec : 1 poche
sur couvercle, 1 housse,
1porte-ordinateur amovible,
2 sangles de maintien réglables

* Porte-étiquette

* Cadenas

* Poignée de portage

* Poignée télescopique

* 4 roues multidirectionnelles

e Garantie 1 an

Réf. B242

Dans la limite
des stocks disponibles

SACOCHE MARRON

PORTE-ORDINATEUR 15,4"
¢ Logo GFDT intérieur
* 36 x 8 x 27 cm - Poids net 965¢
¢ Poche face organiseur a glissiére
¢ 3 poches intérieures face dont 2 a filet
* 4 poches intérieures dos dont 1 a glissiére
* 2 brides poignée de portage
* Bandouliere réglable et amovible
avec patte d’épaule matelassée
e Garantie 1 an

Réf. B256

Dans la limite des stocks disponibles

PORTEFEUILLE EN ALUMINIUM

Format carte d’identité.

Capacité : 7 compartiments pour une quinzaine de cartes,
billets et papiers au format carte d’identité. Evite toute
démagnétisation de vos cartes a puces.

117 x 93 x 18 mm. Livré sous boite cadeau en carton noir.

NOIR - Réf. B162N
CHOCOLAT - Réf. B162C

Dans la limite des stocks disponibles

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)

SAC A DOS ROLLER

PORTE-ORDINATEUR 15,4"
* Logo CFDT intérieur
* 36 x 22 x 40 cm - Cap. 25 L - Poids net 2,4 kg
 Poche face organiseur a glissiére
 Housse fixe matelassée porte-ordinateur

dans compartiment avant
e Compartiment dos fermé a glissiére '?'
* Poignée télescopique monotubulaire |
2 roulettes d’angle
* Housse de protection roulettes
dans poche dos glissiére
*Dos et bretelles réglables
a confort matelassé
e Garantie 1 an

Réf. B157

Dans la limite
des stocks disponibles

SACOCHE NOIRE

MULTIPOCHES
Logo CFDT intérieur.

Réf. B220

PORTE-CARTES EN ALUMINIUM

Format carte de crédit.

Léger et pratique, il contient (7 compartiments)

jusqu'a une douzaine de cartes. Evite toute démagnétisation
de vos cartes a puces. 109 x 72 x 19 mm.

Livré sous boite cadeau en carton noir.

Argent - Réf. B145A / Gris fusil - Réf. B145G
Violet - Réf. B145P / Vert citron - Réf. B145V
Orange - Réf. B1450 / Bleu - Réf. B145B

Dans la limite des stocks disponibles
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CLE USB
Capacité 4 Go. Vitesse 6 Mo/s en écriture et
17 Mo/s en lecture.
En bambou avec logo CFDT gravé.
Reéf. B173
Dans la limite des stocks disponibles ’
| h - ﬁ’ E
™ -

PARKA"3EN1"
2 tailles: Moyen (pour M et L) et Grand (pour XL et XXL).
Parka + Polaire (avec capuches et manches amovibles)

// a porter séparement ou superposées.
Logo CFDT brodé sur la parka et la polaire c6té ceeur.

Réf. P189M, Réf. P189G

PRIX
EN BAISSE

Dows le vent et.s
engagée avec In Cfég

JEU DE TAROT
80 cartes Tarot 3059/m? (78+2).
Livré avec notice. Etui carton.

: . Ref. B143
EVENTAIL: 2 MODELES
Osez en deux couleurs!

Une face imprimée, une face unie. La signature «femme » qui vous
manquait! Se porte avec fierté lors des manifestations pour la défense
de I'égalité hommes / femmes ou pour féter la journée internationale
de la femme, le 8 mars. Offrez-le aussi aux autres délégations lors de
vos déplacements autour de la thématique « femmes ».

Réf. B171



BOUTIQUE / IDEES CADEAUX

ACCROCHE-SAC
Logo CFDT métallisé sur fond noir.
Pour suspendre son sac a une table.

Réf. B260

Photo non contractuelle

POLO DE RUGBY VERT

Jersey lourd, 100 % coton. Logo brodé blanc.

Réf. P290M (taille M) Réf. P290L (taille L)
Réf. P290XL (taille XL) Réf. P290XXL (taille XXL)

SAC SHOPPING NOIR + HOUSSE
100% polypropyléne (PP) recyclé 80 g/m2.
H35 x L42 x S12 c¢m.

Réf. B175

Photo non contractuelle

Tous nos prix sont indiqués TTC (voir page 2)




BOUTIQUE / IDEES CADEAUX

NOUVEAUTE

CARNETS DE ROUTE(S) VERS L'ORIENT

Ce catalogue présente les travaux de cing photographes.

A eux cing, ils ont parcouru I'ensemble des pays du nord de I'Afrique,

ainsi que tout le Proche et le Moyen-Orient.

Ces photos sont comme des cartes postales de longs voyages vers I'Orient,

et présentent des regards croisés sur toute une partie du monde, monde qui est
en train de se lever.

Réf. L384
24 x 24 cm © 60 pages ° 10 €

"RE GENERATION 2010"

11 artistes de 'Est européen s'exposent.

20 ans apreés la chute du Mur de Berlin,
onze jeunes artistes issus

de I'ancien bloc de I'Est

expriment leur vision de la liberté retrouvée
a travers dessins, peintures, sculptures,
gravures, installations, vidéos...

Ce catalogue invite a découvrir I'étonnante
création est-européenne contemporaine.

Réf. L374
24 x 24 cm * 60 pages ® 12 €

[ENcYcLOPIEDIA VUILLEMII!O-SAISONNIERE
A LCUSAGE DU MILITANT MERITANT
Attention : collector !

Apres plus de dix années de campagnes « saisonniers »,

voici une compilation des meilleurs dessins de Vuillemin,

qui réjouira les militants comme leurs familles et leurs amis.

Vous y retrouverez avec plaisir plus de 30 dessins de Vuillemin,

plus un inédit réalisé pour la circonstance. Le tout sur fond de papier peint,
dans des encadrements plus délirants les uns que les autres.

A se procurer d’urgence !

Réf. L375
24x24cm « 40 pages ¢ 10€




PRESSE / A CHAQUE SUJET, SA REPONSE

Cinq titres
pour couvrir
’actualite

Délivrer

les informations
juridiques et sociales,
et nourrir

sa propre réflexion.

— T =

SYNDICALIS
L |HB

SYNDICALISME HEBDO

Pour vivre les temps forts de la CFDT.
Chaque semaine, I'hebdo présente

et précise les positions et les analyses
de la CFDT sur I'actualité syndicale,
I’évolution de notre société, I'Europe,
la mondialisation... Il est le vecteur
privilégié des informations
indispensables a tout militant CFDT.

et
J L THITH
y iztri‘..‘i'] e

ACTION JURIDIQUE

Pour conseiller et défendre
UL efficacement.

Tous les deux mois, le point
sur l'actualité et la jurisprudence
du droit social y est réalisé.
Congu pour les responsables
6 numéros syndicaux, les militants
des permanences juridiques,
les conseillers prud'hommes,
les défenseurs syndicaux
et les représentants du personnel.

ABONNEZ-VOUS'!

CFDT MAGAZINE

Pour décoder I'actualité sociale en
France et dans le monde.

Envoyé a tous les adhérents,

le magazine généraliste

de la CFDT invite a la réflexion
sur la place du syndicalisme dans
un monde en mutation.

Par la qualité de ses reportages,

il intéresse également le grand
public, constitue une aide

a la syndicalisation et

a la fidélisation des adhérents.

DO

A Abonnement
47 numéros CFDT

37°

Abonnement
CFDT

47.%

6 numéros

LA REVUE
DE LA CFDT

Pour approfondir les débats.
Experts et responsables

de I'organisation y décryptent

tous les deux mois un théme social
ou économique,

avec dans la partie “Eclairages”
des sujets qui concernent

plus directement la CFDT.

Une revue pour comprendre

les grands débats de notre temps.

10 numéros

ABONNEZ-VOUS!

O RENSEIGNEZ-VOUS DU LUNDI

AU VENDREDI DE 9H A 17H30

av 01 42 03 81 40

ou gestionpresse@cfdt.fr

SOCIAL ACTUAUTE 6 numéros

Retraites, chdmage, maladie, famille,
etc. Tous les sujets concernant la
protection sociale francgaise y sont
décortiqués. Indispensable pour les
administrateurs CFDT de Sécurité
sociale, mais aussi pour tous ceux
qui s’intéressent a ces dossiers
chauds.

PAR COURRIER : CFDT Diffusion - 4, bd de la Villette 75955 Paris Cedex 19 - PAR FAX : 01 53 72 85 61

Tarif d'abonnement 2012 valable jusqu'au 31 décembre 2012




FINS DE SERIE / PAPETERIE - SIGNALETIQUE
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BE SR

PRIX
EN BAISSE

CHARGEUR SOLAIRE

Chargeur solaire (avec batterie lithium intégrée) pour téléphone
portable, appareil photo numérique, lecteur MP3. Chargement au soleil
(10-12 heures), chargement par adaptateur USB

(3-4 heures). Capacité de recharge d’un appareil de 2 a 3 heures.

Livré avec 7 adaptateurs : Iphone (ne fonctionne pas avec les Iphones
3GS et 4), mini-USB, Nokia, Motorola, Samsung, Sony Ericsson...
Liste des appareils compatibles sur demande.

Réf. B166

MONTRE RONDE
FEMME

Bracelet cuir collet ivoire de haute qualité.

Cadran miroir, finition polie brillante gravé au logo CFDT.
2 aiguilles centrales blanches.

Garantie 2 ans.

Réf. B159

Dans la limite des stocks disponibles

le mode d'emploi

Tous les articles de cette page sont disponibles dans la limite de nos stocks

CHARTE GRAPHIQUE + CD-ROM

Pour vos tracts, vos affiches, vos plaquettes
d’information, les codes couleurs et typographiques
de la CFDT en vigueur :

- les fichiers préts a 'emploi sur GD-Rom,

- le mode d’utilisation sous forme papier.

Réf. L194




FINS DE SERIE / PRODUITS ADHESION

STAGE, CDD,
INTERIM...
erun EMPLOI
STABLE cest

POUR

AGISSONS

POUR UN TRAVAIL
DE QUALITE

EETIRIE|

| OJU 2 |
=\

BE | =

CDD, STAGE, INTERIM EGALITE TRAVAIL DE QUALITE
30 X 40 cm  REF. A174 HOMMES / FEMMES 30 X 40 cm  REF. A190
40 X 60 cm « REF. A164 30 X 40 cm » REF. A178 40 X 60 cm * REF. A191

40 X 60 cm » REF. A168
5 affiches

identiques IO
Réf. selon modele
d'affiche choisi JE COMPTE BIEN
NE PAS Y
30X 40 cm * 2,00 € RESTER
40X 60 cm 4,00 € TouTE MA V/IE...
Dans la limite des SEURE =1 A L oum € |
stocks disponibles
CONDITIONS DROITS SMIC
DE TRAVAIL 30 X 40 cm » REF. A172 30 X 40 cm » REF. A173
30 X 40 cm * REF. A171 40 X 60 cm * REF. A163

uuuuuuuuuuuu

CONCILIER

CONCILIER BOULOT

ET VIE PERSO
40 X 60 cm * REF. A167

FORMATION
40 X 60 cm » REF. A165




PRATIQUE / BON DE COMMANDE 2012

A renvoyer accompagné de votre réglement a I'ordre de CFDT Productions.

FACTURATION/A REMPLIR EN MAJUSCULES Date de la commande / /
Code client O Nouveau client Date de livraison souhaitée / /
(a rappeler impérativement dans toutes les correspondances) (sous réserve des conditions de livraison et de disponibilité des articles)
Matricule syndicat / adhérent LIVRAISON/ S| DIFFERENTE DE LA FACTURATION
[ Adresse personnelle [ Adresse professionnelle O Adresse personnelle O Adresse professionnelle
Organisation / Société NOM
NOM Prénom
Prénom Organisation / Société
Adresse Adresse
Code postal Code postal
Ville Ville
Téléphone Fax Téléphone Fax
Email Email
. i NOMBRE PRIX
REFERENCE DESIGNATION DES PRODUITS (dont articles gratuits) D'EX. UNITAIRE TOTAL

OU DE LOTS EX. /LOT

SOUS-TOTAL A REPORTER AU VERSO €

SUITE DU BON DE COMMANDE AU VERSO >
POUR UN ENVOI URGENT (24 H), DEMANDEZ UN CHRONOPOST AU 01 42 03 81 13 (FAGTURATION AUX FRAIS REELS)



PRATIQUE / BON DE COMMANDE 2012
RourimieuxquoustservirE: \VosJrénonsesk

1/ Quel est le délai de livraison maximum acceptable ? 1/02jours O3jours [5jours O Davantage

2/ Quels sont les produits que vous auriez souhaité trouver 2/
dans le catalogue ?

3/ Utiliseriez-vous une boutique en ligne (affichage de la disponibi- 3/0 Oui O Non
lité des produits, possiblité de commander et de payer en ligne) ?

A renvoyer accompagné de votre réglement a I'ordre de CFDT Productions.

. i NOMBRE PRIX
REFERENCE DESIGNATION DES PRODUITS (dont articles gratuits) D'EX. UNITAIRE TOTAL
0U DE LOTS EX. /LOT
REPORT DU SOUS-TOTAL DE LA PAGE 1 DU BON DE COMMANDE €
MONTANT TOTAL TTC DE LA COMMANDE €
FRAIS DE PORT
3 € pour une commande de moins de 30€/6€ pour une commande de 30 & 149€/13€ pour une commande d'au moins 150€
PARTICIPATION AUX FRAIS DE PORT DES ARTICLES GRATUITS (Voir tableau ci-dessous) €
TOTAL TTC €
PARTICIPATION AUX FRAIS DE PORT DES ARTICLES GRATUITS (quel que soit le montant de votre commande) =
Rajoutez a votre total les frais d’expédition mentionnés ci-dessous. E
 Pour les quantités intermédiaires, se référer au tarif de la tranche supérieure. =
 Pour les quantités supérieures, nous contacter au 01 42 03 81 13. "'
REF.  DESIGNATION 1ex. 10 ex. 50 ex. 100 ex. 250 ex. 500 ex. 1000 ex.
1234 Cnas, 0,60¢€ 2,40€ 4,20€ 550€ | 11,81€ | 1450€ | 19,49¢€ €
ca assure
1235 | -CfDT 0,60€ | 1456 | 325€ | 4,20€ | 550€ | 11,81€ | 14,50€ €
ca assure
SOUS-TOTAL A REPORTER DANS LE BON DE COMMANDE CI-DESSUS €

POUR NOUS JOINDRE : CFDT Productions - 4, hd de la Villette 75955 Paris cedex 19
Teél. : 01 42 03 81 13 ou 01 42 03 83 53 du lundi au vendredi de 9h00 & 17h30
Fax : 01 53 72 85 61 - E-mail : catalogue@cfdt.fr



PRATIQUE / CONDITIONS GENERALES DE VENTE

30
31

Pour/les|Fédérations; Unionsjrégionalesiet
départementales; CEDT{Productionsjpeut
examiner,les demandes|de/personnalisation.
Toute personnalisation/sera exclusivement
réalisée dans)le/respect/dellacharte/graphique
confédérale; selon lalliste limitative de/produits
qui'suit::

-'drapeau orangegrand format;

-'drapeau orange/petitiformat:;

-.casquette’;

- giletiorange!fluo.

Des tarifsiserontimis/eniligne/en|cours;diannéer2012{sur;
www:cfdt:fr’= rubrique|Boite a outils)//Catalogue/CEDT:

Nous contacter'au : 0142 0383 53

DES GARANTIES POUR VOS COMMANDES,
DES REGLES DE FONCTIONNEMENT

1. Nous n’accusons réception d’une commande que si elle est accom-
pagnée du réglement par cheque a I'ordre de CFDT Productions.
Toutefois, si vous préférez effectuer un virement bancaire, merci

de nous en informer au 01 42 03 81 13 ou a catalogue@cfdt.fr.

2. Tous les prix indiqués dans ce catalogue sont TTC (TVA incluse
aux taux en vigueur au 1¢ janvier 2012). Ils sont valables
jusqu'au 31 décembre 2012 sauf modification en cours d'an-
née d'un ou plusieurs taux de TVA. Dans ce cas, une mise a jour
des tarifs serait envoyée avec Syndicalisme Hebdo et publiée
sur www.cfdt.fr - rubrique Boite a outils / Catalogue GFDT.

3. Les colits d’expédition sont répartis comme suit :

* 3€ pour toute commande inférieure a 30 €

* 6€ pour toute commande de 30 a 149€

« 13 € pour toute commande supérieure ou égale a 150 €

* Pour les commandes d’articles gratuits, il sera demandé
une participation aux frais de port (voir détails au verso du bon
de commande).

Les frais d'expédition des commandes a livrer hors France

métropolitaine seront facturées au prix codtant.

4. Dans la mesure du possible, votre commande est traitée en deux
jours, sous réserve de la disponibilité des articles commandés.
Info disponibilité : 01 42 03 81 13
Attention, ce délai ne tient pas compte de la durée d’acheminement
ci-dessous détaillée !

5. Le mode d’expédition de votre commande dépend de son volume.
* Tous les colis n’excédant pas 30 kg sont expédiés par Coliposte.
Délai d’acheminement moyen : 24 h a 48 h pour Paris et
région parisienne, 48 h a 72 h pour la province.
* Les commandes volumineuses sont expédiées par la Sernam.
Délai d’acheminement moyen : 2 a 3 jours (express),
5 a 6 jours (normal).

Vous pouvez également, en cas d’urgence, opter pour :

* un service Chronopost (expédition en 24 h),

* un coursier (lle-de-France).

Sachez néanmoins que ceux-ci vous seront facturés au codt réel.

6. Nous nous engageons & vous rembourser ou vous échanger les
produits apparemment défectueux, abimés, endommagés ou ne
correspondant pas a votre commande. Dans ce cas, nous vous
remercions de bien vouloir en faire état de maniére détaillée par
écrit et de nous renvoyer le ou les produits accompagnés d’une
copie de notre facture. CFDT Diffusion procédera, a votre choix,
al'échange ou au remboursement du ou des produits. La demande
doit étre effectuée dans les quinze jours suivant la
livraisen. Toute réclamation formulée hors de ce délai ne pourra
8tre acceptée. Les frais de retour vous seront remboursés (joindre
I'original de la facture correspondante).

7. Les articles en rupture de stock, en cours de remplacement ainsi
que les articles épuisés, vous seront signalés sur votre facture
et/ou votre bon de livraison.

8. Lavaleur marchande de ces articles sera mise & votre disposition
et vous pourrez
* soit déduire cette somme de votre prochaine commande, Si
I'article est épuisé;
* soit vous faire rembourser (adressez votre demande accompa-
gnée d’un RIB par courrier), si vous décidez de renoncer aux
articles en attente.

POINTS DE VENTE

1. Une permanence (Kiosque Bolivar) est assurée une ou deux fois
par semaine, de 12 h a 14 h, a 'lmmeuble des Fédérations :
47-49, avenue Simon Bolivar 75019 PARIS.

2. Coordonnées des autres points de Vente :

* Association BIERVILLE - 01 69 58 85 00
10, route des Nations 91690 BOISSY LA RIVIERE

< UD CFDT de PARIS - 01 42 03 88 25
7-9, rue Euryale Dehaynin 75019 PARIS

« UD CFDT de LILLE - 03 20 88 36 20
104, rue Jeanne d’Arc 59040 LILLE CEDEX

« UD CFDT de Haute Garonne - 05 61 43 65 55
3, chemin du pigeonnier de la Cépiere - bat C - 3¢ étage
BP 70653 31106 TOULOUSE CEDEX 1

3. La vente directe au magasin est remplacée par un principe de
"relais colis": faxez votre commande au 01 53 72 85 61 ou
envoyez-la a catalogue@cfdt.fr.

Vos articles seront disponibles (sous 48 h ouvrées) a I'accueil de la
Confédération : 4, Bd de la Villette 75019 PARIS.

4. Si vous souhaitez mettre en place un dépdt-vente ponctuel ou
permanent, contactez-nous au 01 42 03 81 13.

* Pour tout probleme de commande : catalogue@cfdt.fr
* Pour un envoi urgent (24 h) :

demandez un Chronopost au 01 42 03 81 13
(facturation aux frais réels)




EXCED]])
en ligne depuis www.cfdt.fr!
‘ \

_ dans la rubrique “Boite a outils” N
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A TELECHARGER TOUT AU LONG DE ’ANNEE

/ LE CATALOGUE / LES NOUVEAUTES / LE BON DE COMMANDE
p—

www.cfdt.fr
catalogue@cfdt.fr
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